&3

ART.
- CR
socie

E3L3L3TITILILIL3

s credufes

) CAPITULO | ,
DA DENOMINACAO, SEDE, FORO, AREA, PRAZO E EXERCICIO SOCIAL

12 - A Cooperativa de Crédito dos Servidores da Universidade Federal do Espirito Santo
ED.UFES, constituida nos termos da Lei 5.764 de 16.12.1971, que da forma juridica a
dade cooperativa, Lei Complementar n.? 130 de17.04.2009 e Lei Complementar n® 196

de 24.08.2022, atendidas as disposi¢cdes da Lei 4.595 de 31.12.1964, que disciplina o
funcionamento das Instituicdes Financeiras e normas baixadas pelo Banco Central do Brasil,

rege-

se pelo presente Estatuto, tendo:

Sede e administracdo na Av. Marechal Campos, n® 1355 — Bairro Santa Cecilia, Vitoria
- ES, 29043-260;

Foro juridico na cidade de Vitéria, Estado do Espirito Santo;

Area de agdo municipio de Vitéria - ES e area de admissao esta limitada ao Estado do
Espirito Santo.

Prazo de duracéao indeterminado e exercicio social de 12 (doze) meses, com inicio em
01 de janeiro e término em 31 de dezembro de cada ano.

CAPITULO I
DO OBJETIVO SOCIAL

ART.2? - A Cooperativa tera por objetivo social:

a)

b)

proporcionar assisténcia financeira aos associados em suas atividades especificas,
com a finalidade de fomentar a producéo e a produtividade dos associados;

formagéo educacional de seus associados, no sentido de fomentar o cooperativismo,
através da economia sistematica e do uso adequado do crédito, bem como da difusédo
de informacdes técnicas que visem o aprimoramento da producao e qualidade de vida;
captar, exclusivamente de associados, recursos e depdsitos sem emissao de
certificado, ressalvada a captacao de recursos de Municipios onde possua
dependéncia instalada;

conceder créditos e prestar garantias a associados, inclusive em operacoes
realizadas ao amparo da regulamentagcdo do crédito rural em favor de
associados produtores rurais;

aplicar recursos no mercado financeiro, inclusive em depoésitos a vista e
depositos interfinanceiros, observadas as restricdes legais e regulamentares
especificas de cada aplicacao;
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f) obter empréstimos e repasses de instituicbes financeiras nacionais ou
estrangeiras, inclusive por meio de depdésitos interfinanceiros;

g) obter assisténcia e suporte financeiro do fundo garantidor, constituido por
cooperativas de crédito, de associacdo obrigatéria por regulamentacéo
especifica emanada do Conselho Monetario Nacional;

h) aplicar e obter recursos das cooperativas centrais de crédito ou das
confederacdes de crédito as quais estejam filiadas, ou de outros fundos
garantidores por elas constituidos;

i) receber repasses de instituicdes oficiais ou de fundos publicos;

j) receber de pessoas juridicas, em carater eventual, recursos isentos de
remuneracado ou a taxas favorecidas, na forma de doacdes, empréstimos ou
repasses;

k) prestar servico de pagamento nas seguintes modalidades, exclusivamente aos
seus associados:

| - Emissor de moeda eletrbnica; e
Il - Emissor de instrumento de pagamento pds-pago;

l) proceder a contratacdo de servicos com o objetivo de viabilizar a compensacao
de cheques e as transferéncias de recursos no sistema financeiro, de prover
necessidades de funcionamento da instituicdo ou de complementar os servigos
prestados pela cooperativa aos associados;

m) prestar os seguintes servigos, visando ao atendimento a associados e a nao
associados:

| - Cobranca, custddia e servicos de recebimentos e pagamentos por conta de
terceiros a pessoas fisicas e entidades de qualquer natureza, inclusive a
entidades integrantes do poder publico;

Il - Correspondente no Pais, nos termos da regulamentacgao especifica;

lll - Colocagdo de produtos e servicos oferecidos por bancos cooperativos,
inclusive os relativos a operacdes de cambio, bem como por demais entidades
controladas por instituicdes integrantes do sistema cooperativo a que pertencga,
em nome e por conta da entidade contratante, observada a regulamentacéao
especifica;
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IV - Distribuicdo de recursos de financiamento do crédito rural e outros sujeitos
a legislacdo ou regulamentacdo especificas, ou envolvendo equalizacdo de
taxas de juros pelo Tesouro Nacional, compreendendo formalizagdo, concessao
e liquidacdo de operacdes de crédito celebradas com os tomadores finais dos
recursos, em operacgoes realizadas em nome e por conta da instituicao
contratante;

V - Distribuigdo de cotas de fundos de investimento administrados por
instituicbes autorizadas a funcionar pelo Banco Central do Brasil, observada a
regulamentacao especifica editada pela Comissao de Valores Mobiliarios; e

VI - Servigcos de pagamento nas modalidades de credenciador e de iniciador de
transacao de pagamento;

Paragrafo Unico — A cooperativa mantera neutralidade politica e indiscriminagao religiosa,
racial, de género e social.

CAPITULO Il
ASSOCIADOS

ART. 32 - O numero de associados sera ilimitado, mas nao podera ser inferior a 20 (vinte)
pessoas fisicas.

ART 4° - Poderao associar-se a Cooperativa as pessoas fisicas e juridicas que concordem
com o presente Estatuto, preencham as condigdes nele estabelecidas, sejam servidores e/ou
empregados publicos federais, lotados no Estado do Espirito Santo, vinculados a Universidade
Federal do Espirito Santo, Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares EBSERH e o Instituto
Federal do Espirito Santo.

Paragrafo 1° - Poderao associar-se, também:

a) Sindicatos, Fundagdes e Associacdes de servidores e/ou empregados publicos federais,
vinculados a Universidade Federal do Espirito Santo, Empresa Brasileira de Servigos
Hospitalares e o Instituto Federal do Espirito Santo;

b) Os proprios empregados da Cooperativa;

c) Os empregados dos Sindicatos, Fundacdes e Associacdes de servidores e/ou
empregados publicos federais, e daquelas de cujo capital social participe a Cooperativa;

d) Servidores federais ou empregados publicos aposentados lotados no Estado do Espirito
Santo e vinculados a Universidade Federal do Espirito Santo, Empresa Brasileira de
Servicos Hospitalares e o Instituto Federal do Espirito Santo;
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e) Pais, cénjuge ou companheiro(a), viivo(a), filho(s), dependentes legais do associado e
pensionista do associado falecido;

f)  Os menores de 18 anos, mas sem direito ao exercicio de cargos eletivos e desde que
devidamente assistidos por seus representantes legais nos atos e operagdes que
realizarem com a cooperativa.

g) As pessoas juridicas prestadoras de servicos a CRED.UFES, as pessoas juridicas que
mantem contrato ou convénio com a CRED.UFES, enquanto vigente o contrato ou
convénio.

Paragrafo 2° - Os associados na condicao do paragrafo primeiro alinea B, poderao realizar
operacodes ativas e passivas, mas ficam impedidos de votar e serem votados na Assembleia
Geral.

Paragrafo 3° - As pessoas juridicas poderao realizar operagdes, exceto as de crédito, mas
terdo somente direito a um voto.

Paragrafo 4° - As pessoas juridicas na condicao mencionada no paragrafo 12, alinea “A” e “G”
tem somente direito a voto.

Paragrafo 5° - Sera excluido do quadro social da cooperativa o empregado das pessoas juridicas
referidas nas alineas “B” e “C” que perder o vinculo empregaticio com elas, salvo por motivo de
aposentadoria.

ART. 52 - Para associar-se o candidato preenchera e formalizard a proposta de admissao
fornecida pela Cooperativa.

Paragrafo 1° - Verificadas as declaragcdes constantes da proposta de admissao, e estando de
acordo com as normas vigentes, o candidato integralizara a primeira cota de capital, sendo
efetivado o seu registro.

Paragrafo 2° - Cumprido o que dispde o paragrafo anterior, 0 associado adquire todos os
direitos e assume as obrigacdes decorrentes deste Estatuto.

ART. 62 - Nao poderao ingressar na Cooperativa e nem dela fazer parte as pessoas que
exercam qualquer atividade que contrarie ou colida com seus objetivos, ou participem da
administragdo ou do capital, com mais de 5% (cinco por cento) deste, de qualquer outra
instituicao financeira.

ART. 72 - O associado tem direito a:
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Tomar parte nas Assembleias Gerais, discutindo e votando os assuntos que nelas forem
tratados, com as restricdes dos artigos 33 e 34;

Propor a Diretoria Executiva e as Assembleias Gerais as medidas que julgar convenientes
aos interesses sociais;

Beneficiar-se das operacbdes e servicos objetos da cooperativa, de acordo com este
estatuto e as regras estabelecidas pela Assembleia Geral e pela Diretoria Executiva;
Examinar na sede social, em qualquer tempo, as suas contas de capital, depdsitos e
empréstimos, solicitar informacoes sobre o funcionamento da Cooperativa, € no periodo
compreendido entre a data da convocagao da Assembleia Geral Ordinaria e até trés dias
antes da sua realizacdo, examinar e pedir esclarecimentos sobre os balangos e
demonstrativos da conta de sobras e perdas, que serdo submetidas a apreciacdo da
Assembleia Geral;

Votar e ser votado para os cargos sociais, conforme as restricdes do artigo 4°, paragrafos
10, 2°, 3° e 42 e dos artigos 34 e 65, e demais regulacdes contidas no CAPITULO IX;
Retirar capital, juros e sobras, nos termos deste Estatuto;

Demitir-se da cooperativa quando lhe convier, exceto quando houver operacdes de
empréstimos em andamento.

ART. 82 — Sao deveres e obrigacdes do associado:

a) Subscrever e integralizar as quotas partes de capital de acordo com o que determina
este Estatuto;

b) Satisfazer pontualmente os compromissos que contrair com a Cooperativa;

c) Cumprir fielmente as disposicoes deste Estatuto, respeitando as deliberacdes
regularmente tomadas pela Assembleia Geral ou pela Diretoria Executiva;

d) Zelar pelos interesses morais e materiais da Cooperativa;

e) Ter sempre em vista que a cooperacao € obra de interesse comum ao qual nao deve
sobrepor o seu interesse individual;

f) Cobrir sua parte nas perdas apuradas em Balanco, na proporcao dos juros e comissoes
sobre empréstimos pagos no exercicio;

g) Pagar o rateio das despesas da sociedade, na proporcéao direta da fruicdo dos servigos;

h) As pessoas juridicas associadas deverdao anualmente enviar cépia de seus balangos a
Cooperativa.

ART. 92 - O associado responde subsidiariamente pelas obrigagcdes contraidas pela
Cooperativa perante terceiros, até o limite do valor das quotas-partes de capital que
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subscreveu, responsabilidade que s6 podera ser invocada depois de judicialmente exigida da
Cooperativa, perdurando essa responsabilidade, também, para demitidos, eliminados ou
excluidos, até quando forem aprovadas pela Assembleia Geral as contas do exercicio em que
se deu a retirada;

Paragrafo UNICO - A responsabilidade de associado, para os demitidos, eliminados ou
excluidos, por prejuizos verificados na Cooperativa, terminara na data da aprovacao, por
Assembleia Geral, do Balangco do exercicio em que ocorreu a demissdo, eliminacdao ou
excluséao.

ART. 10 - As obrigagcdes do associado falecido, contraidas com a Cooperativa, e oriundas da
sua responsabilidade como associado, em face de terceiros, passam aos herdeiros,
prescrevendo, porém, ap6s um ano do dia da abertura da sucessao.

ART. 11 - A demissao do associado, que nao podera ser negada, dar-se-a unicamente a seu
pedido por escrito.

Paragrafo UNICO. O pedido de demissdo sé sera efetivado apds o associado liquidar todas
as operacoes de crédito em aberto, débitos em aberto e encerrar as contas ativas.

ART. 12 - Além dos motivos de direito, a Diretoria Executiva podera eliminar o associado que:

a) Venha a exercer qualquer atividade considerada prejudicial a Cooperativa, ou participar
da administracao ou capital, com mais de 5% (cinco por cento) deste, de qualquer outra
instituicao financeira;

b) Praticar atos que o desabonem no Conceito da Cooperativa;

c) Faltar, reiteradamente, ao cumprimento das obriga¢des assumidas com a Cooperativa
ou causar a esta prejuizo.

ART. 13 - A eliminacdo em virtude de infracédo legal ou estatutaria sera decidida em reuniao
da Diretoria Executiva, e o que a ocasionou devera constar de termo lavrado e assinado pelo
Diretor Presidente ou pelo Diretor que o substituir.

Paragrafo 1° - Copia do termo de eliminagédo sera remetida ao associado por processo que
comprove as datas da remessa e recebimento, dentro de trinta dias da data da reunidao em
que ficou deliberada a eliminagao.

Paragrafo 2° - O associado eliminado podera interpor recurso para a primeira Assembleia
Geral, que sera recebido pela Diretoria Executiva, com efeito suspensivo.
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ART. 14 - A exclusao do associado sera por dissolucao da pessoa juridica, por incapacidade
civil ndo suprida, por morte do préprio associado ou por perda do vinculo comum que lhe
assegurou ingressar na Cooperativa.

ART. 15 - A devolucao do capital ao associado demitido, eliminado ou excluido somente sera
feita apds a aprovacéao, pela Assembleia Geral, do Balanco do exercicio em que se deu o
desligamento, podendo ser parcelada em até 10 (dez) prestacdes mensais, iguais e
sucessivas.

Paragrafo 1° - No caso de associado excluido por perda do vinculo que lhe facultou associar-
se, a devolucéao do capital e o pagamento dos juros abonados poderéao ser feitos no ato, desde
que nao haja previsao de perdas no exercicio, a juizo da Diretoria Executiva;

Paragrafo 2° - A devolugao do capital prevista no caput deste artigo dependera da observancia
dos limites de patriménio exigiveis na forma da regulamentacéao vigente;

Paragrafo 3° — Eventuais débitos vencidos ou vincendos do associado com a cooperativa
serado deduzidos do montante do respectivo capital social a ser restituido.

Paragrafo 4° — Ao associado demitido ou exonerado, cuja demissdo ou exoneracao seja
contestada via administrativa ou judicial, que nao tenha sido motivada por praticas de crimes
previstos nos artigos 155 a 180 e 312 a 326 do Cédigo Penal, serdo assegurados todos os
direitos, enquanto n&o transitar em julgado a decisao judicial, desde que mantenha o aumento
continuo do Capital da Cooperativa conforme previsto no artigo 18 deste estatuto.

CAPITULO IV
CAPITAL

ART. 16 - O capital social dividido em quotas-partes de R$ 1,00 (um real) sera variavel
conforme o numero de associados e o0 de quotas-partes subscritas, ndo podendo ser inferior
ao valor de R$ 20.000,00 (vinte mil reais).

ART. 17 - O capital serd sempre realizado em moeda corrente nacional, sendo as quotas da
subscricao inicial realizada 100% (cem por cento) no ato e a integralizacdao no minimo de 10
(dez) cotas a vista.

ART. 18 - Para o aumento continuo do capital, cada associado subscrevera e integralizara,
todos os meses, automaticamente, no minimo um numero de quotas-partes, cujo valor
corresponda em até 3% (trés por cento) do salario base de cada associado a critério da
Diretoria Executiva.

Paragrafo Unico — No caso das pessoas juridicas, cabera a Diretoria Executiva deliberar sobre
os valores da capitalizagdo mensal.
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ART. 19 - Nenhum associado pessoa fisica podera subscrever menos de 10(dez) quotas e
pessoa juridica menos de 100 (cem) quotas, e ambos nem mais de um terco do total delas.

ART. 20 - Toda movimentacao das quotas-partes sera lancada nas contas de capital.

ART. 21 - E vedado ceder quotas-partes a pessoas estranhas ao quadro social, bem como,
da-las em penhor ou negocia-las de qualquer modo com terceiros ou com associados, mas o
seu valor respondera sempre como garantia pelas obrigacées que o0 associado assumir com
a Cooperativa, por operacgdes diretas ou a favor de outro associado.

Paragrafo 12 — E facultado a Diretoria Executiva autorizar o resgate parcial da conta de capital,
atendidos os critérios definidos nos incisos seguintes:

| — Até 50% (cinquenta por cento) do saldo de conta de capital, deduzidos o SPA (SOBRAS E
PERDA ACUMULADAS) e operacdes de crédito ativas, para os cooperados aposentados,
com mais de 75 (setenta e cinco) anos de idade e a partir de 10 (dez) anos de cooperado;

Il — Até 70% (setenta por cento) do saldo de conta de capital, deduzidos o SPA (SOBRAS E
PERDA ACUMULADAS) e operagdes de crédito ativas, para os cooperados, cénjuge, filhos e
pais, portadores de doencas graves, conforme rol de doencas graves da Receita Federal do
Brasil para efeito de imposto de renda, devidamente comprovado através de laudos médicos,
a critério da Diretoria Executiva;

Paragrafo 2° — Os resgates previstos no paragrafo primeiro deste artigo, estdo submetidos as
regras previstas no Art. 15 deste estatuto.

ART. 22 - Os herdeiros terdo direito ao capital e demais créditos do associado falecido,
conforme a respectiva conta de capital e o Balango do exercicio em que ocorreu o 6bito,
deduzidos os débitos, podendo ficar sub-rogados nos direitos sociais do falecido, se de acordo
com este puderem e quiserem fazer parte da Cooperativa.

CAPITULO V
OPERAGOES

ART. 23 - A Cooperativa recebera recursos financeiros de seus associados e conveniados, e
somente concedera empréstimos a associados.

Paragrafo 12 - A concessao de empréstimos estara sujeita a fixacdo prévia de montante e
prazos, que serao revistos de acordo com os recursos disponiveis, pela Diretoria Executiva;
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Paragrafo 2° - O total de débitos do associado ndo podera exceder a 5% (cinco por cento) da
totalidade dos empréstimos vigentes nem a 10% (dez por cento) do P.L.A. (Patriménio Liquido
Ajustado).

CAPITULO VI )
ADMINISTRACAO E FISCALIZACAO

ART. 24 - A Cooperativa exerce sua agao pelos seguintes 6rgaos:

a) Assembleia Geral;
b) Diretoria Executiva;
c) Conselho Fiscal.

ASSEMBLEIA GERAL

ART. 25 - A Assembleia Geral dos associados, que podera ser ordinaria ou extraordinaria, €
o 6rgao supremo da Cooperativa, tendo uma e outra poderes, dentro dos limites da lei e deste
Estatuto, para tomar toda e qualquer decisao de interesse social.

Paragrafo UNICO - As decisbes, tomadas em Assembleia Geral, vinculam a todos os
associados, ainda que ausentes ou discordantes.

ART. 26 - As Assembleias Gerais serdo convocadas com antecedéncia minima de 10 (dez)
dias para a primeira convocacao.

Paragrafo UNICO - As Assembleias Gerais poderdo realizar-se em segunda e em terceiras
convocacoes, conforme for o caso, no mesmo dia da primeira, com a diferenca minima de
uma hora entre uma e outra convocacdo, desde que assim expressamente conste do
respectivo Edital.

ART. 27 - Os editais de convocacao das Assembleias Gerais deverao conter:

a) A denominacéao da Cooperativa, seguida pela expressao: "Convocacao da Assembleia
Geral", Ordinaria ou Extraordinaria;

b) O dia e hora da reunido em cada convocacgao, assim como o local da sua realizacao; o
qual, salvo motivo justificado, sera sempre o da sede social;

c) A sequéncia numérica da convocacao;

d) A ordem do dia dos trabalhos, com as devidas especificacdes;

e) O numero de associados existentes na data de expedicéo, para efeito de calculo do
"quérum” de instalacao;
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f) A data e a assinatura do responsavel pela convocagao.

Paragrafo 1° - No caso de a convocacao ser feita por associado, o Edital sera assinado no
minimo pelos 5 (cinco) primeiros signatarios do documento que a solicitou.

Paragrafo 2° - Os editais de convocacao deverao especificar minuciosamente os assuntos a
deliberar, e ser afixados nas dependéncias da Cooperativa em locais convenientes e de
frequéncia obrigatéria dos associados, publicados em jornal ou em destaque no sitio eletrdnico
da cooperativa ou ainda em repositorio de acesso publico irrestrito na internet e comunicados
aos associados por meio de circulares.

ART. 28 - O "quérum" minimo para a instalacao da Assembleia Geral é o seguinte:

a) Dois tercos dos associados, em condi¢des de votar, na primeira convocacao;
b) Metade e mais um na segunda convocacao;
¢) Minimo de dez na terceira convocagao.

ART. 29 - A Assembleia Geral sera habitualmente convocada pelo Diretor Presidente, apds
deliberacéo da Diretoria Executiva, sendo por ele presidida.

Paragrafo UNICO - A Assembleia Geral podera ser convocada pela Diretoria Executiva, pelo
Conselho Fiscal, ou ap6s solicitacdo nao atendida, por 1/5 (um quinto) dos associados em
pleno gozo de seus direitos.

ART. 30 - Nas Assembleias Gerais que nao forem convocadas pelo Diretor Presidente, os
trabalhos serédo dirigidos por associado escolhido na ocasidao e secretariados por outro
convidado pelo primeiro.

ART. 31 - Nas Assembleias Gerais em que forem discutidos Balangos e contas, o Diretor
Presidente da Cooperativa, logo apds a leitura do relatério da Diretoria Executiva, das pecas
contabeis, parecer da Auditoria e do Parecer do Conselho Fiscal, suspendera os trabalhos e
convidara o plenario a indicar um associado para dirigir os debates e a votagdo da matéria.

Paragrafo 12 - Transmitida a direcao dos trabalhos, o Diretor Presidente, os diretores e fiscais
deixardo a mesa permanecendo no recinto a disposicdo da Assembleia Geral para os
esclarecimentos que forem solicitados;

Paragrafo 2° - O Presidente indicado escolhera entre os associados um Secretario para
auxilia-lo nos trabalhos e coordenar a redacédo das decisdes a serem incluidas na ata pelo
Secretario da Assembleia Geral.
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ART. 32 - As deliberagcdes das Assembleias Gerais somente poderdo versar sobre os
assuntos constantes do Edital de Convocacao.

Paragrafo 1° - Habitualmente a votacao sera a descoberto (levantando-se os que aprovam),
excetuando as assembleias digitais ou semipresenciais, mas a Assembleia Geral podera optar
pelo voto secreto atendo-se entao as normas usuais.

Paragrafo 2° - O que ocorrer na Assembleia Geral devera constar de ata circunstanciada, lida,
aprovada e assinada ao final dos trabalhos pelos Diretor Presidente e/ou Diretor
Administrativo, e por uma comissao de 3 (irés) associados presentes e por todos aqueles que
0 queiram fazer.

Paragrafo 3° - As decisbes das Assembleias Gerais serdo tomadas pelo voto pessoal dos
presentes, com direito a votar, tendo cada associado direito a um voto, vedada a
representacao por meio do mandatario.

ART. 33 - Os ocupantes dos cargos sociais, bem como os associados, ndo poderao votar nas
decisdes sobre assuntos que a eles se refiram de maneira direta ou indireta, entre os quais os
de prestacdes de contas, mas nao ficam privados de tomar parte nos debates referentes.

ART. 34 - Fica impedido de votar e ser votado o associado que:

a) Tenha sido admitido apds a convocacao dela;
b) Seja ou tenha sido empregado da Cooperativa, até a aprovacao, pela Assembleia
Geral, das contas do exercicio em que deixou 0 emprego.

ART. 35 - E da competéncia das Assembleias Gerais, quer ordinarias, quer extraordinarias, a
destituicdo dos membros dos 6rgdos de administracdo ou fiscal, em face de causas que a
justifiqguem.

Paragrafo 1° - Se ocorrer destituicdo que possa afetar a regularidade da administracédo ou
fiscalizacdo da Cooperativa, poderda a Assembleia Geral designar administradores e
conselheiros provisérios, até a posse dos novos, para cuja eleicao havera o prazo maximo de
30 (trinta) dias.

Paragrafo 2°. Prescreve em quatro anos, a agao para anular as deliberagcées da Assembleia
Geral viciada de erro, dolo, fraude ou simulacao, contado o prazo da data de sua realizagao.

ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA

ART. 36 - A Assembleia Geral Ordinaria relne-se obrigatoriamente uma vez por ano, no
decorrer dos quatro primeiros meses ap6s o encerramento do exercicio, cabendo-lhe
especialmente:

(27)3324-4655 Av.Fernando Ferrari, 514 @ C o
(27) 3135-2155 Goiabeiras, Vitéria -ES www.credufes.coop.br ‘

Pagina 11



E3L3LITITILILITIL3

s credufes

a) Deliberar sobre as prestacdes de contas do 1° e 2° semestres do exercicio anterior,
compreendendo o relatério da gestao, os Balancos e os demonstrativos da conta de
Sobras e Perdas, parecer da Auditoria e Parecer do Conselho Fiscal;

b) Dar destino as sobras ou repartir as perdas;

c) Eleger ou reeleger ocupantes de cargos sociais;

d) Fixar o valor dos honorarios, gratificacdes e cédula de presenca dos membros da
Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal;

e) Deliberar sobre os planos de trabalho formulados pela Diretoria Executiva para o ano
entrante;

Paragrafo UNICO - As deliberagdes da assembleia Geral Ordinaria serdo tomadas por maioria
de votos, na forma do § 3%, do artigo 38, da Lei 5764/1971.

ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA

ART. 37 - A Assembleia Geral Extraordinaria realizar-se-a sempre que necessaria e podera
deliberar sobre qualquer assunto de interesse da Cooperativa desde que mencionado no
Edital de Convocacao.

Paragrafo 12 - E da competéncia exclusiva da Assembleia Geral Extraordinaria a deliberar
sobre o0s seguintes assuntos:

a) Reforma do Estatuto;

b) Fuséo, incorporacdo ou desmembramento;

c) Mudanca de objetivos;

d) Dissolucéo voluntaria da Cooperativa e nomeacéao de liquidante ou liquidantes;
e) Contas do liquidante ou liquidantes.

Paragrafo 2° - A deliberacdo que vise mudanca da forma juridica, importa em dissolucéo e
subsequente liquidacao da Cooperativa.

Paragrafo 3° - Sao necessarios, observado o que dispde o Art. 32 Paragrafo 3 e Art. 33 e 34
deste Estatuto, os votos de 2/3 (dois tercos) dos associados presentes, para tornar validas as
deliberagdes de que trata o Paragrafo 1 deste artigo.

Paragrafo 4° - As deliberagdes sobre outros assuntos serdo tomadas pela maioria simples de
votos observado o que dispdem o Art. 32 Paragrafo 3° e Art. 33 e 34 deste Estatuto.
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_ DIRETORIA EXECUTIVA
COMPOSICAO, COMPETENCIA E FUNCIONAMENTO

ART. 38 — A Cooperativa sera administrada por uma Diretoria Executiva, eleita em Assembleia
Geral, composta por 05 (cinco) membros, sendo um Diretor Presidente, um Diretor Financeiro,
um Diretor Administrativo, um Diretor de Controles e Riscos e um Diretor Operacional, todos
eleitos em Assembleia Geral para um mandato de 4 (quatro) anos, através de chapa inscrita,
e destituido em qualquer tempo em Assembleia Geral, observando a obrigatoriedade de
renovacao de no minimo 2 diretores, estendendo-se o mandato dos atuais diretores até a
posse dos seus substitutos, apés a homologacao pelo BACEN.

Paragrafo 1° - A remuneracado da Diretoria Executiva sera determinada em Assembleia Geral
Ordinaria.

Paragrafo 2°. — E vedada a participacdo nos érgdos administrativos, consultivos, fiscais e
semelhantes da cooperativa, ou nela exercer fungdes de geréncia, pessoas que participem da
administragdo ou detenha 5% (cinco por cento) ou mais do capital de qualquer outra instituicao
financeira ndo cooperativa.

Paragrafo 3°. — Sao inelegiveis, além das pessoas impedidas por lei, os condenados a pena
criminal, que vede, ainda que temporariamente, 0 acesso a cargos publicos, ou por crime
falimentar, de prevaricacao, de corrup¢ao, ativa ou passiva, concussao, peculato ou contra a
economia popular, a fé publica e a propriedade.

Paragrafo 4° - Sao inelegiveis, ainda as pessoas que em qualquer tempo, foram impedidas
pelo Banco Central do Brasil de exercer cargos nas instituicdes supervisionadas por aquela
autarquia.

ART. 39 - Compete a Diretoria Executiva, dentro dos limites de leis e deste Estatuto - atendidas
decisbes ou recomendacdes da Assembleia Geral - planejar e tracar normas para as
operacdes da Cooperativa e controlar os resultados.

Paragrafo 1% - No desempenho das suas funcoes, cabem-lhe entre outras, as seguintes
atribui¢des:

a) Programar as operagdes, tendo em vista os recursos disponiveis e as necessidades
financeiras dos associados, podendo fixar o limite de crédito proporcionalmente a
subscricao de capital de cada associado;

b) Fixar periodicamente 0os montantes e prazos maximos para 0s empréstimos,
observando os limites legais, bem como a taxa de juros e outros referentes, de modo a
atender o maior numero possivel de associados;

c) Regulamentar os servigos administrativos da cooperativa;
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Fixar o limite maximo de numerario que podera ser mantido em Caixa;

Zelar para que as transacbes bancarias, depdsitos, convénios e outros, sejam
preferencialmente, estabelecidos com o Banco Cooperativo vinculadas ao sistema de
crédito;

Estabelecer dia e hora para suas reunides ordinarias, bem como o horario de
funcionamento da Cooperativa;

Aprovar as despesas de administracao, fixar taxas de servicos e de juros, elaborar o
orcamento anual e decidir sobre as aplicacdes a conta de fundos;

Propor anualmente a Assembleia Geral programa de aplicacdo do Fundo de
Assisténcia Técnica, Educacional e Social;

Deliberar sobre compra e venda de bens méveis;

Deliberar sobre a assinatura de convénios de qualquer espécie;

Deliberar sobre a admissao, demissao, eliminagdo ou exclusao de associados;
Admitir os funcionarios, contratar os servicos de Contabilidade, Auditoria, assessorias
e consultorias;

m) Fixar normas de disciplina funcional;

n)

0)

Designar, por indicagao ou ndo do Gerente, o substituto deste nos seus impedimentos
e auséncias eventuais;

Avaliar a conveniéncia e estimar o limite de fianca ou seguro de fidelidade para os que
manipulem dinheiro ou valores;

Estabelecer as normas de controle das operagdes, verificando, mensalmente, no
minimo, o estado econbémico-financeiro da Cooperativa, através de informes
financeiros, balancetes e demonstrativos especificos;

Deliberar sobre a convocacao da Assembleia Geral;

Adquirir, alienar ou onerar bens imdveis, com autorizacdo expressa da Assembleia
Geral;

Contrair obrigacées, transigir ou constituir mandatarios;

Zelar pelo cumprimento das leis de Cooperativismo e outras aplicaveis, bem como pelo
atendimento da legislacéo trabalhista e fiscal;

Estatuir regras para os casos omissos, até posterior deliberacdo da Assembleia Geral,
Escolher entre os associados, os participantes do Comité Educativo.

Paragrafo 2° - A Diretoria Executiva solicitara, sempre que julgar conveniente, o
assessoramento do Gerente para auxilia-lo no esclarecimento dos assuntos a decidir,
podendo determinar que ele apresente projetos sobre questdes especificas.
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Paragrafo 3¢ - As deliberacdes da Diretoria Executiva serdo baixadas em forma de Resolucdes
ou Instrugdes.

ART. 40 - A Diretoria Executiva relne-se ordinariamente uma vez por més, em dia e hora
previamente marcados, e extraordinariamente sempre que necessario, por proposta de
qualquer de seus integrantes, observando em qualquer caso as seguintes normas:

a) As reunides funcionardo com a presenga minima de trés diretores;

b) As deliberacbes serdo tomadas pela maioria simples de votos dos presentes cabendo
ao Diretor Presidente o voto de desempate;

c) Os assuntos tratados e as delibera¢des constarao de atas circunstanciadas lavradas e
assinadas pelos presentes.

ART. 41 - Sera automaticamente destituido da Diretoria Executiva o membro que deixar de
comparecer a 4 (quatro) reunides consecutivas, sem apresentar motivo justificavel a juizo dos
demais Diretores.

Paragrafo 1° - Reduzindo-se a Diretoria Executiva a apenas 04 (quatro) membros, o Diretor
Presidente (ou membros restantes da Diretoria Executiva, se a presidéncia estiver vaga),
convocara a Assembleia Geral para eleger substitutos.

Paragrafo 2° - Os novos membros ocupardao os cargos até o final dos mandatos dos
antecessores.

ART. 42 - Os diretores respondem solidariamente pelas obrigacbes assumidas pela
Cooperativa durante a sua gestao, até que se cumpram.

ART. 43 - A responsabilidade solidaria do diretor se circunscreve ao montante dos prejuizos
causados.

ART. 44 - O diretor ou membro do Conselho Fiscal, bem como, o liquidante ou liquidantes,
respondem, a qualquer tempo, salvo prescricdo extintiva, pelos atos que tiver praticado ou
omissdo em que houver incorrido, equiparando-se aos administradores de sociedades
andnimas para os efeitos de responsabilidade criminal.

ART. 45 - Os associados ou a Cooperativa, por seus diretores ou representada por associado
escolhido em Assembleia Geral, tem direito de acao contra os diretores, para promover a sua
responsabilidade.
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ART. 46 - Os titulares dos cargos executivos poderdao ser destituidos ou substituidos em
qualquer tempo, mediante o0 voto da maioria simples, em Assembleia Geral para tal fim
especificamente convocada.

Paragrafo 12 - Nos casos de vacancia e impedimentos eventuais, o Diretor Presidente sera
substituido preferencialmente pelo Diretor Financeiro, este pelo Diretor Administrativo e este
por Diretor escolhido pela Diretoria Executiva. A redistribuicdo de cargos entre os membros
da Diretoria Executiva, pode ser realizada a qualquer tempo para melhor execucdo das
atividades.

Paragrafo 2°- As substituicoes exercidas por mais de 60 (sessenta) dias serdo consideradas
definitivas, cabendo a Diretoria Executiva efetiva-las ou proceder a redistribuicdo dos cargos,
se for o caso.

ART. 47 - Aos cargos executivos caberao, entre outros, os seguintes poderes e atribuicoes:
a) Diretor Presidente

|- Supervisionar as operagdes e atividades da Cooperativa e fazer cumprir as
decisbes da Diretoria Executiva;

[l - Assinar com o Diretor Financeiro ou Diretor Administrativo os cheques emitidos
pela Cooperativa, os instrumentos de procurag¢ao, os contratos com terceiros e,
individualmente, endossar os cheques para deposito bancario;

Il - Convocar e presidir as reunides da Diretoria Executiva;

IV-  Convocar as Assembleias Gerais, cuja realizacao tenha sido decidida pela
Diretoria Executiva e presidi-las com as ressalvas dos artigos 30 e 31 e seus
paragrafos deste Estatuto;

V - Participar de congressos e seminarios, como representante da Cooperativa;

VI-  Elaborar ou ordenar a elaboracao do relatério anual das operacgdes e atividades
da Cooperativa para apresentar a assembleia Geral, em nome da Diretoria
Executiva, acompanhado do balanco, da demonstracdo de Sobras e Perdas e
do Parecer do Conselho Fiscal;

VIl - Representar a Cooperativa em juizo ou fora dele, ativa e passivamente ou
nomear preposto para fazé-lo;
VIII - Assinar os termos de eliminacao ou exclusdes de associado;
IX-  Executar outras atividades ndo previstas neste Estatuto Social, determinadas

pela Diretoria Executiva e/ou pela Assembleia Geral.
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b) Diretor Financeiro

|- Acompanhar a movimentagao financeira em geral e sugerir a Diretoria Executiva
as medidas ou providencias que julgar convenientes;

[l - Substituir o Diretor Presidente;

[l - Assinar, conjuntamente com o Diretor Presidente ou Diretor Administrativo, os
cheques emitidos pela Cooperativa, os instrumentos de procuracdo e o0s
contratos com terceiros, e individualmente endossar os cheques para depésito
bancario;

IV - Executar outras atividades ndo previstas neste Estatuto Social, determinadas
pela Diretoria Executiva e/ou pela Assembleia Geral.

c) Diretor Administrativo:

|- Coordenar o desenvolvimento das atividades sociais e sugerir a Diretoria
Executiva as medidas que julgar convenientes;

Il - Assinar, conjuntamente com o Diretor Presidente ou Diretor Financeiro, os
cheques emitidos pela Cooperativa, os instrumentos de procuracdo e o0s
contratos com terceiros;

[l - Lavrar ou coordenar a lavratura das atas das Assembleias Gerais e das reunides
da Diretoria Executiva;

IV - Controlar as atividades sociais de acordo com as normas fixadas pela Diretoria
Executiva para cada caso;

V - Substituir o Diretor Financeiro;

VI - Executar outras atividades ndo previstas neste Estatuto Social, determinadas

pela Diretoria Executiva e/ou pela Assembleia Geral.
d) Diretor de Controles e Risco:

- Acompanhar os trabalhos das auditorias;
Il - Implementar as Politicas de Controles Internos e Compliance;

[l -  Responsabilizar-se pela estrutura simplificada de gerenciamento continuo de
riscos;

IV - Acompanhar os procedimentos relacionados a prevenc¢ao a lavagem de dinheiro
e ao financiamento do terrorismo PLD/FT, cumprindo as determinagdes legais,
responsabilizando-se pelo assunto de forma geral junto ao Banco Central do
Brasil;
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V- Acompanhar os limites maximos de exposicao por cliente e ou limite maximo de
exposi¢des concentradas, mantendo-os permanente enquadrados nos termos
da normatizagdo em vigor;

VI -  Acompanhar e supervisionar as operacoes de crédito, quanto ao risco;

VII - Executar outras atividades nao previstas neste Estatuto Social, determinadas
pela Diretoria Executiva e/ou pela Assembleia Geral.

e) Diretor Operacional:
[ - Substituir o Diretor Administrativo;
Il - Autorizar juntamente com o outro Diretor os empréstimos de emergéncia.
[l - Assinar, conjuntamente com o Diretor Presidente ou Diretor Financeiro, os
cheques emitidos pela Cooperativa, os instrumentos de procuragcdo e 0s
contratos com terceiros;

IV -  Coordenar o desenvolvimento das atividades sociais e sugerir a Diretoria
Executiva as medidas que julgar convenientes;

V - Responsavel pelas instalagdes fisicas e seu bom estado de conservacgao e uso,
bem como, os processos e rotinas internas.

VI - Executar outras atividades nao previstas neste Estatuto Social, determinadas

pela Diretoria Executiva e/ou pela Assembleia Geral
CONSELHO FISCAL

ART. 48 - O Conselho Fiscal € composto de 3 (irés) membros efetivos e 1(um) suplente, todos
associados, eleitos em Assembleia Geral em candidatura individual.

Paragrafo 12 - O conselho fiscal deverd ser renovado em, pelo menos, um membro
efetivo a cada eleicdo. O mandato do Conselho Fiscal é de 3 (trés) anos.

Paragrafo 2° - O Conselho Fiscal, depois de aprovados os seus nomes pelo Banco Central do
Brasil, serdo investidos em seus cargos mediante termos de posse, estendendo-se 0 mandato
de seus membros até a posse dos seus substitutos.

Paragrafo 3° - O Conselho Fiscal reune-se ordinariamente uma vez por més, e
extraordinariamente quando necessario, e a remuneragao sera determinada em Assembleia
Geral.

Paragrafo 4° - Nao podem fazer parte do Conselho Fiscal, além dos inelegiveis enumerados
neste estatuto, os parentes dos membros da Diretoria Executiva até 2° grau, em linha reta ou
colateral, bem como os parentes entre si até esse grau.
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ART. 49 - Em sua primeira reuniao os membros efetivos do Conselho Fiscal escolherao, entre
si, um Coordenador incumbido de convocar e coordenar as reunides, e um Secretario para
lavrar as atas.

Paragrafo 1° - Nos casos de vacéancia ou impedimentos, o0 Coordenador sera substituido pelo
conselheiro mais idoso.

Paragrafo 2° - Nos impedimentos ou falta de membro efetivo, o Coordenador do Conselho
Fiscal convocara o suplente para as funcoes.

ART. 50 - O Conselho Fiscal exercera assidua e minuciosa fiscalizagdo sobre as operagdes
e atividades da Cooperativa, investigando fatos, colhendo informagdes, examinando livros e
documentos. Cabe-lhe, também, fazer inquéritos de qualquer natureza.

Paragrafo 1° - No desempenho das suas funcdes, podera valer-se de informacdes do
Contador da Cooperativa ou da assisténcia técnica externa, ou, ainda solicitar a assisténcia
da federacao, quando a importancia ou complexidade dos assuntos o exigirem.

Paragrafo 2° - A fiscalizagdao sera exercida mediante programa tecnicamente preparado e
adequado aos seus fins, incluindo:

a) Examinar a escrituracao contabil

b) Contar mensalmente o saldo de dinheiro em caixa e denunciar a existéncia de
documentos nao escriturados;

c) Verificar se os saldos excedentes foram regularmente depositados em banco e se o
extrato da conta deste confere com o feito pela Cooperativa;

d) Examinar se todos os empréstimos foram concedidos segundo as normas
estabelecidas pela Diretoria Executiva, bem como se existem garantias suficientes para
a seguranca das operacdes realizadas;

e) Verificar se as normas para concessao de empréstimos sdo as que melhor atendem as
necessidades do quadro social;

f) Verificar se os empréstimos concedidos pelos diretores executivos, em carater de
emergéncia, se enquadram dentro das normas estabelecidas;

g) Verificar se foram tomadas as providéncias cabiveis para a liquidacdo de eventuais
débitos dos associados em atraso;

h) Verificar se as despesas foram previamente aprovadas pela Diretoria Executiva;

i) Verificar o equilibrio entre as despesas administrativas e as receitas para a sua
cobertura;

j) Examinar os livros de contabilidade geral e os balancetes mensais;
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k) Verificar se a Diretoria Executiva se reuniu regularmente, e se ao cabo de cada reunido
foram lavradas as respectivas atas;

[) Verificar o regular funcionamento da Cooperativa junto ao Banco Central do Brasil e a
Federacao a que estiver filiada, e se existem reclamacdes ou exigéncias desses 6rgaos
a cumprir;

m) Verificar se a Cooperativa esta em dia com seus compromissos junto as reparticoes
publicas fiscais e de previdéncia;

n) Apresentar a Diretoria Executiva relatérios dos exames procedidos;

o) Apresentar a Assembleia Geral sobre operagdes sociais, tomando por base os
balancos semestrais e contas;

p) Convocar, extraordinariamente, em qualquer tempo, a assembleia Geral, se ocorrerem
motivos graves e urgentes.

g) convocar os auditores internos, os auditores cooperativos e o0s auditores
independentes, sempre que preciso, para prestar informagdes necessarias ao
desempenho de suas respectivas funcoes;

Paragrafo 3° - As deliberacdes do Conselho Fiscal constardo de relatorio cujos topicos
transcritos, mesmo em resumo, nas atas respectivas, assinadas ao final das reunides pelos
fiscais presentes.

CAPITULO VI-A
DA OUVIDORIA

Art. 51 — A cooperativa instituira componente organizacional de ouvidoria, nos termos da
legislacao vigente, com a atribuicdo de assegurar a estrita observancia das normas legais e
regulamentares relativas aos direitos do consumidor e de atuar como canal de comunicagao
entre a instituicdo e seus associados, inclusive na mediagéo de conflitos.

Art. 52 — A estrutura de ouvidoria sera composta, no minimo, pelo Diretor Administrativo, que
sera o diretor responsavel junto ao Banco Central do Brasil, e pelo ouvidor.

Paragrafo1? — Nao ha vedacao a que o diretor responsavel pela ouvidoria desempenhe outras
funcdes na instituicdo, exceto a de diretor de administragdo de recursos de terceiros.

Paragrafo 2° — O ouvidor sera escolhido dentre os colaboradores e associados, a partir de seu
conhecimento do funcionamento da estrutura operacional da cooperativa, conhecer as
politicas da cooperativa, conhecer dos servicos prestados pela cooperativa, devera ser
imparcial, ter objetividade e ter capacidade de escuta, boa comunicacdo, capacidade
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relacionamento interpessoal, postura pedagdgica, propositiva e ndo contestatéria, capacidade
de planejamento, poder de negociagao, possuir credibilidade, ter bom senso, maturidade na
prevencao e solugdo de conflitos, e ter capacidade de persuasdo, nao podera exercer
atividade de auditoria interna e sera designado por deliberagdo da Diretoria Executiva.

Paragrafo3° — O ouvidor sera destituido por deliberagéo da Diretoria Executiva, nas seguintes
hipbteses:

a) Por comprovada deficiéncia no exercicio da funcao;

b) Por transferéncia de local de trabalho, desde que impossibilite 0 exercicio do cargo;
c) A pedido do ouvidor;

d) Por perda do vinculo de colaborador ou associado.

Paragrafo 4° — O mandato do ouvidor sera de 48 (quarenta e oito) meses, coincidente com o
mandato da Diretoria Executiva.

Art. 53 — Compete a ouvidoria:

a) Atender, registrar, instruir, analisar e dar tratamento formal e adequado as demandas
dos cooperados, clientes e usuarios de produtos e servicos da cooperativa que nao
forem solucionadas pelo atendimento habitual;

b) Prestar esclarecimentos aos demandantes acerca do andamento das demandas
informando o prazo previsto para resposta;

c) Informar aos reclamantes o prazo previsto para resposta final, o qual ndo pode
ultrapassar 10 (dez) dias uteis podendo ser prorrogado, excepcionalmente e por forma
justificada, uma Unica vez, por igual periodo, limitado o numero de prorrogacdes a 10%
(dez por cento) do total de demandas no més, devendo o demandante ser informado
sobre 0s motivos da prorrogacao;

d) Encaminhar resposta conclusiva para a demanda dos reclamantes até o prazo
informado na alinea C;

e) Propor a Diretoria Executiva medidas corretivas ou de aprimoramento de
procedimentos e rotinas, em decorréncia da andlise das reclamacdes recebidas;

f) Elaborar e encaminhar a auditoria interna, ao comité de auditoria, quando existente, e
a Diretoria Executiva, ao final de cada semestre, relatério quantitativo e qualitativo
acerca da atuacao da ouvidoria, contendo as proposicoes de que trata a alinea E.

Art. 54 — Cabera a administracéo da cooperativa:
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a) primar para que a atuacdo da ouvidoria seja pautada pela transparéncia,
independéncia, imparcialidade e isencéo;

b) Assegurar o acesso da ouvidoria as informacdes necessarias para a elaboragdo de
resposta adequada as reclamacdes recebidas, com total apoio administrativo, podendo
requisitar informacdes e documentos para o exercicio de suas atividades.

c) Assinar convénio para que a ouvidoria seja compartilhada com a Cooperativa Central
a que esta estiver filiada.

CAPITULO VI
BALANCO, SOBRAS E FUNDOS

ART. 55 - O Balango Geral, incluindo o confronto entre receitas e despesas, mais
depreciacgdes, sera levantado semestralmente em 30 de junho e 31 de dezembro;

Paragrafo 1° - Das sobras apuradas no exercicio social, serdo deduzidos os seguintes
percentuais para os Fundos Obrigatérios:

a) 30% (trinta por cento) no minimo para o Fundo de Reservas;
b) 10% (dez por cento) no minimo para o Fundo de Assisténcia Técnica Educacional e
Social;

Paragrafo 2° - As sobras liquidas, deduzidas as parcelas atribuidas aos fundos obrigatérios,
serdo destinadas, de acordo com o que decidir a Assembleia Geral:

a) A distribuicdo entre os associados, proporcionalmente as operacoes realizadas com a
cooperativa;

b) A constituigcdo de outros fundos;

c) Ou a manutencéao na conta “Sobras / Perdas Acumuladas”.

d) Ou enviar um percentual maior ao Fundo de Assisténcia Técnica Educacional e Social;

Paragrafo 3° - As perdas verificadas no decorrer do exercicio serdo cobertas com recursos
provenientes do Fundo de Reserva e, se este for insuficiente, mediante rateio entre os
associados, de acordo com o que decidir a assembleia geral.

Paragrafo 4° - A critério da Assembleia Geral, o saldo das perdas a ser rateado entre os
associados, a que se refere o paragrafo 3°, podera ser compensado por meio de sobras de
exercicios seguintes, desde que a cooperativa esteja ajustada aos limites de patrimdnio
exigiveis na forma da regulamentacao vigente.

ART. 56 - O Fundo de Reserva destina-se a cobrir prejuizos eventuais e imprevistos que a
Cooperativa venha a sofrer, podendo ser aplicado no seu desenvolvimento.
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ART. 57 - Os Fundos, constituidos na forma do ART. 51 55, sdo indivisiveis entre os
associados, mesmo no caso de dissolucao e liquidagcao da Cooperativa, hipdétese em que
serdo recolhidos a Unido, juntamente com o saldo remanescente ndo comprometido.

ART. 58 - O Fundo de Assisténcia Técnica, Educacional e Social, destina-se a prestacao de
assisténcia aos associados, seus familiares e empregados da Cooperativa, conforme
programas aprovados pela Assembleia Geral.

Paragrafo UNICO - Os auxilios e doacdes sem destinacdo especial e as rendas eventuais de
qualquer natureza revertem em favor do Fundo de Assisténcia Técnica, Educacional e Social.

CAPiITULOVII
DISSOLUCAO E LIQUIDAGAO

ART. 59 - A Cooperativa se dissolvera quando assim o deliberarem os associados em
Assembleia Geral, na forma do ART. 37 e nos casos abaixo especificados, oportunidade em
que deverao ser nomeados um ou mais liquidantes e um Conselho Fiscal de trés membros
para proceder a sua liquidacéao.

a) Quando assim o deliberar a Assembleia Geral, desde que os associados, totalizando o
namero minimo exigido pelo ART.3 combinado com o Paragrafo 3 "in fine" do ART. 37
deste Estatuto, ndo se disponham a assegurar a sua continuidade;

b) Devido a alteracao de sua forma juridica;

c) Pela reducdo do numero minimo de associados ou do capital social minimo se, até a
Assembleia Geral subsequente, realizada em prazo nao inferior a seis meses, eles nao
forem restabelecidos;

d) Pelo cancelamento da autorizagédo para funcionar;

e) Pela paralisacao de suas atividades por mais de 120 dias;

Paragrafo 12 - A Assembleia Geral, nos limites de suas atribuicées, podera, em qualquer
época, destituir os liquidantes e os membros do Conselho Fiscal, designando seus substitutos.

Paragrafo 2° - Em todos os atos e operacgdes, os liquidantes deverao usar a denominagao da
Cooperativa seguida da expressao "Em Liquidacao".

Paragrafo 3° - O processo de liquidacao s6 podera ser iniciado ap6s audiéncia do Banco
Central do Brasil.

ART. 60 - A dissolucao da sociedade implicara no cancelamento da autorizacao para funcionar
e do registro.
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ART. 61 - Os liquidantes terdo todos os poderes normais de administragdo bem como para
praticar atos e operacdes necessarias a realizagao do ativo e pagamento do passivo.

Paragrafo UNICO - No caso de dissolucdo da Cooperativa, o remanescente nio
comprometido e os fundos constituidos de acordo com o ART. 55, Paragrafo 1 serédo
destinados a Unido.

CAPITULO IX
DA RESPONSABILIDADE DOS OCUPANTES DE CARGOS ELETIVOS E DO
PROCESSO ELEITORAL NA COOPERATIVA

SECAO | - DA RESPONSABILIDADE

ART. 62 — Os componentes da Diretoria Executiva, do Conselho Fiscal, assim como
liquidantes, equiparam-se aos administradores das sociedades an6nimas para efeito de
responsabilidade criminal.

ART. 63 — Sem prejuizo de acao que possa caber a qualguer associado, a COOPERATIVA,
por seus dirigentes, ou representadas por delegado escolhido em Assembleia Geral, tera
direito de acéo contra os administradores para promover a sua responsabilidade.

SECAO Il - DO PROCESSO ELEITORAL

ART. 64 — O processo eleitoral para preenchimento dos cargos eletivos na COOPERATIVA
esta disciplinado no Regimento Eleitoral da sociedade, devendo, obrigatoriamente, ser
observado e cumprido por todos os candidatos.

DISPOSICOES GERAIS
ART. 65 - Sao condicoes basicas para o exercicio de cargos dos 6rgaos estatutarios:

Ter reputacao ilibada, aferida através do exame de informagdes cadastrais;

N&ao ser impedido por lei;

Nao haver sofrido protesto de titulos, nem ter sido responsabilizado em ac¢ao judicial;
N&o ter tido conta encerrada por uso indevido de cheque;

Nao ter participado como sécio ou administrador de firma ou sociedade que, no periodo
de sua participacdo ou administracdo ou logo apdés, tenha titulos protestados, tenha
sido responsabilizado (a) em acéo judicial ou tenha conta corrente encerrada por uso
indevido de cheque;

f) Nao ser falido ou concordatario, nem ter pertencido a firmas ou sociedade que se
tenham subordinado aqueles regimes;
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Nao ser pessoa declarada inabilitada para cargo de administracdo em instituicao
financeira, sociedade seguradora, entidade de previdéncia privada ou companhia
aberta;

Nao ter participado de administracao de instituicdo financeira cuja autorizacao de
funcionamento tenha sido cassada ou ndo prorrogada, ou que esteve ou esteja em
liquidag&o extrajudicial, concordata, faléncia ou sob intervenc¢éo do Governo.

Nao haver parentesco até 2° (segundo) grau, em linha reta ou colateral, entre seus
membros;

Nao exercer cargo de direcdo em outra cooperativa de crédito ou cooperativa mista
com secao de crédito;

Nao ser cénjuge de pessoa eleita para quaisquer 6rgaos estatutarios.

N&o ter vinculo empregaticio com os proprios administradores e com os empregados
da Cooperativa.

Paragrafo UNICO - Independentemente dessas restricdes sio inelegiveis, além das pessoas
impedidas por lei especial, os condenados a pena que, vede ainda que temporariamente, 0
acesso a cargos publicos, ou por crime falimentar, de prevaricacao, peita ou suborno,
concussao, peculato, ou contra a economia popular, a fé publica ou a propriedade.

ART. 66 - O prazo do Mandato da Diretoria Executiva e Conselho Fiscal sera aplicada na
primeira eleicdo apds a aprovacgao deste estatuto.

ART. 67 - A filiacao ou desfiliacdo a Federacdo e/ou a Central devera ser deliberada em
Assembleia Geral Ordinaria ou Extraordinaria.

Este estatuto sera apresentado para ser aprovado Assembleia Geral Extraordinaria — AGE.

Vitoria — ES, 10 de outubro de 2024.
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